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I. INTRODUCCION

El Colegio San Alberto es un colegio reconocido por el Ministerio de Educacion a través de la Resolucion
Exenta N°736/2008 para impartir educacion en los niveles de Educaciéon Parvularia, General Basica y
Educacion Media.

El presente reglamento de evaluacion se ha elaborado considerando los lineamientos otorgados en el

Decreto sobre Evaluacidn, Calificacién y Promocién N° 067/2018.

II. CONCEPTO Y TIPOS DE EVALUACION

Se entiende por evaluacion un proceso continuo, que tiene como finalidad determinar el grado de eficacia
y eficiencia, con que han sido empleados los recursos destinados a alcanzar los objetivos previstos. Esta
se aplica (antes de), (durante), y (después) de las actividades desarrolladas. En la planificacion, es el
conjunto de actividades, que permiten valorar cuantitativa y cualitativamente los resultados,
permitiendo descubrir las fortalezas y falencias de los alumnos, para asi, por un lado, poder ajustar los
procesos de ensefnanza y dar los apoyos pedagogicos necesarios, a través de distintas estrategias
pedagogicas por parte de los educadores y educadoras. Por otro lado, entrega informacion al alumno
para favorecer su autorregulacion y logro de autonomia cognitiva. Con esto, la evaluacion tiene al menos

dos funciones fundamentales:

a) Una funcidén pedagégica, intimamente ligada al aprendizaje y a la ensefianza a través de la
regulacion del profesor y de los estudiantes respectivamente.

b) Una funcion social o acreditativa que tiene que ver con la responsabilidad de informar al sujeto
que aprende, a los padres y a la sociedad en general, de los logros del sistema educativo (Se

identifica con la calificacion).

Nuestra institucion considera la evaluacion como un seguimiento permanente al proceso de aprendizaje,

el cual debe contemplar:

IL1.  Evaluacion Inicial:
Se entiende por la exploracion de las experiencias previas que los alumnos y alumnas poseen sobre los
temas de ensefianza. Su finalidad consiste en determinar el grado de conocimiento espontaneo,
sistematico, disposiciones afectivas y nociones de la tarea que tienen los alumnos(as) respecto de un tema,
para establecer la distancia entre éstos y los conocimientos disciplinarios hacia los cuales el profesor

quiere conducir a sus alumnos

Esta informacion sirve, por un lado, al profesor como base para la planificacion y disefio del proceso
pedagogico. Por otro lado, le sirve al alumno para conocer su punto de partida y poder regular sus

avances.

I1.2. Evaluacion de Proceso o Intermedio:
La entenderemos como todas aquellas actividades de aprendizaje o procedimientos evaluativos que dan
cuenta de la evolucion de las ideas y representaciones iniciales para poder ir regulando y orientando el
aprendizaje hacia las metas u objetivos propuestos. Esta evaluacion cumple una funciéon pedagdgica y

puede ser acreditativa al mismo tiempo.
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I1.3. Evaluacion Final:
Respecto de la evaluacidn final es una actividad integradora que da cuenta del resultado conseguido en
relacion a las metas u objetivos generales propuestos. Puede ser una instancia de autorreflexiéon y
aprendizaje, si se la usa para tomar conciencia del camino recorrido al contrastarla con las ideas y
representaciones iniciales. Esta evaluacion cumple una funcion acreditativa y puede ser pedagoégica al

mismo tiempo.

ITI. DISPOSICIONES GENERALES

* ARTICULO N° 1:

El presente Reglamento de Evaluacion y Promocion se aplicara de acuerdo al Decreto de Evaluacion N°
67, 511 para Ensefanza Basica y Decreto N° 112 y N° 83 para Ensefnanza Media. Las disposiciones del

reglamento se aplicaran a todos los alumnos de Primero Basico a Cuarto Afio Medio del establecimiento.

* ARTICULO NF° 2:

Los alumnos y alumnas seran evaluados segin régimen Trimestral (Ord. 000844 /19/11/2020), en cada
una de las asignaturas del Plan de Estudio Priorizado y en las Dimensiones Formativas, que estan en
directa relacion con los Objetivos Transversales propuestos por el Decreto Supremo de Educacion N°
256, 2009 para la Educacion Basica y el Decreto Supremo de Educacion N° 254, 2009 para la Educacion
Media.

* ARTICULO N° 3:

En la evaluacién de los alumnos y alumnas se consideraran todas las asignaturas contempladas en el

Plan de Estudio Priorizado, segun las directrices del Ministerio de Educacion.

Los alumnos no podran ser eximidos de ninguna asignatura o modulo del plan de estudio, debiendo ser

evaluados en todos los cursos y en todas las asignaturas que dicho plan contempla.

Sin perjuicio de lo anterior, se podran realizar adecuaciones al proceso de ensefianza-evaluacién, segun

las necesidades del alumno

* ARTICULO N° 4:

La evaluacion de las Dimensiones Formativas no incide en la promocion. Su resultado se obtendrd a
partir de la autoevaluacién de los estudiantes de manera trimestral, adjuntando observaciones de su
profesor jefe. Esta evaluacion serd entregada a la familia al finalizar el trimestre mediante un Informe de

Autorregulacion Personal y Social.

* ARTICULO N° 5;

La informacion sobre el avance educacional de los alumnos y las alumnas sera entregada a los padres y

apoderados, a través de las siguientes modalidades:

> De 1°basico a IV medio, informe parcial de calificaciones, al finalizar cada trimestre.

> Informe autoconocimiento y autorregulacion de desarrollo personal y social, al finalizar cada
trimestre.

> Certificado de calificaciones finales al término del afio escolar.

> Publicacidn de los resultados parciales y finales en plataforma colegial.

4/26



* ARTICULO N° 6:

Las situaciones no previstas en el presente Reglamento de Evaluacidn, seran resueltas por el equipo
directivo del establecimiento, previa consulta al consejo de profesores, cuando sea necesario. Los casos
que estén fuera de las atribuciones del director del establecimiento, seran remitidos a la Secretaria

Regional Ministerial de Educacion, para su resolucion.

IV.DE LOS PROCEDIMIENTOS EVALUATIVOS

* ARTICULO N° 7:

Nuestro Colegio, en coherencia con el Proyecto Pedagogico Institucional, aplicard los siguientes

procedimientos de evaluacion.
7.1.  Paralos Objetivos de Aprendizaje (OA):

7.1.a. Pruebas individuales, trabajos colaborativos, interrogaciones orales y/o escritas,
disertaciones, dramatizaciones, autoevaluacion, coevaluaciones y otros que el profesor
estime conveniente, todas y cada una de ellas destinadas a determinar el logro de objetivos

de aprendizaje.

7.2.  Paralos Objetivos Transversales:

7.2.a. Observaciones y Registros en el Libro de Clases Digital; Hoja de Vida; Agenda Virtual o

Concreta; Entrevistas.

7.2.b. Pauta de autoconocimiento y autorregulacion del desarrollo personal y social de los

estudiantes de forma trimestral

7.2.c. Observacion trimestral del profesor jefe al proceso de autoconocimiento y

autorregulacion del desarrollo personal y social de los estudiantes.

* ARTICULO N° 8:

El colegio fomenta la reflexion pedagogica y el trabajo colaborativo entre los docentes favoreciendo la
mejora continua en la calidad de sus précticas evaluativas. Estos temas serdn trabajados dentro de
consejos de profesores, reuniones departamentales y reuniones de direccion académica, en las que se
definirdn procedimientos y criterios de evaluacion, seguimiento de logros de objetivos de aprendizaje

por nivel, diversificacion de las evaluaciones, etc.

V. DELAS CALIFICACIONES

* ARTICULO N° 9:

Los alumnos y alumnas seran calificados en las asignaturas de aprendizaje establecidos en el Plan de
Estudio Priorizado, utilizando una escala numérica de 2.0 a 7.0 con un decimal. Para los efectos del
promedio, en todos los casos, se aproximara a la décima superior cuando la centésima tenga un valor 5

6 mas. La calificacion minima de aprobacion es un 60% de logro correspondiente a nota 4.0.
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9.1. CRITERIOS Y FORMAS DE EVALUACION. Acorde a nuestro modelo pedagdgico, las
evaluaciones deben ser claras; por lo que el profesor ha de informar, previamente, sobre los
objetivos de aprendizaje que se consideraran, las habilidades que deben desempenar, las
caracteristicas del instrumento y criterios de evaluacion que utilizara. Lo anterior se realizara
a través de sintesis de estudio, rabricas o pautas de evaluacion, que serdn entregadas al inicio
de la unidad. Para las Pruebas de Desempeno Intermedio, en el caso que exista seleccion de
objetivos e indicadores, la sintesis sera entregada con 7 dias de anticipacion a la fecha de
evaluacion, para que puedan ser revisadas por estudiantes y apoderados.

Desde prekinder a 4° basico, lo anterior se realizara a través de una ruta de aprendizaje al

inicio de la unidad, y una sintesis de estudio 7 dias corridos antes de la evaluacion.

9.2.ESCALA DE EVALUACION. Con el fin de que el proceso de evaluacion sea significativo
para los estudiantes, se les informara en sus evaluaciones parciales sus calificaciones en escala

numeérica, cuya nota minima de aprobacion se obtiene con un 60% de logro.

9.3. ENTREGA DE RESULTADOS. Los resultados de las calificaciones deberan ser comunicados
a los alumnos dentro de un plazo maximo de 15 dias corridos a contar desde el momento de
aplicacion del instrumento de evaluacion. La revision y correccidn que el profesor hace de los
instrumentos evaluativos deben ser conocidos por el alumno, favoreciendo Ila

retroalimentacion e incidiendo en una mejora del aprendizaje.

9.4. APELACION. Una vez entregada la evaluacion, existe un plazo de 5 dias habiles para solicitar
correcciones a la calificacion. Pasado este plazo no se realizaran modificaciones. En caso de
aceptarse la modificacion el profesor de asignatura tendra un plazo de 5 dias habiles para

hacer efectivo el cambio en el libro de clases digital.

9.5.REGISTRO DE LAS CALIFICACIONES. Las calificaciones de todas las asignaturas del plan
de estudio seran registradas cada vez que se entregue una evaluacion en el libro de clases

digital.

e ARTICULO N° 10:

Durante el afio lectivo, los alumnos y alumnas obtendran las siguientes calificaciones:

10.1. CALIFICACIONES PARCIALES. Corresponden a calificaciones que el alumno haya
logrado en el proceso de aprendizaje. Se reportaran como calificacion numérica en escala
lineal de 2.0 a 7.0. Las evaluaciones deberan ser congruentes con los objetivos de aprendizaje
del programa de estudio y las situaciones de ensefianza planteadas por el profesor.

La cantidad de evaluaciones por asignatura se definirdn por parte del docente en acuerdo
con la direcciéon académica, en base a argumentos pedagogicos, los cuales seran informados
con anticipacion a los alumnos. Sin perjuicio de lo anterior, el colegio establece lo siguiente:

De Primero bésico hasta Cuarto basico
e Asignatura con 4 o mas moédulos de clase a la semana, realizaran 3 evaluaciones al
trimestre, de las cuales al menos una tendra un reporte formativo para cada estudiante.
e Asignaturas con 3 a 2 médulos de clase a la semana, realizaran dos evaluaciones al
trimestre, de las cuales al menos una tendra un reporte formativo para cada estudiante.
e Asignatura con un médulo pedagoégico a la semana, pondrdn una calificacién con reporte
formativo para cada estudiante.
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De Quinto basico hasta IV Medio

e Asignatura con 3 o mas moddulos de clase a la semana, realizaran 3 evaluaciones al
trimestre, de las cuales al menos una tendra un reporte formativo para cada estudiante y
la otra sera de caracter global evaluando los principales objetivos del trimestre.

e Asignaturas con 2 médulos de clase a la semana, realizardn dos evaluaciones al trimestre,
de las cuales al menos una tendra un reporte formativo para cada estudiante y la otra serd
de carécter global evaluando los principales objetivos del trimestre.

e Asignatura con un médulo pedagdgico a la semana, pondra dos calificaciones.

Al finalizar cada trimestre, siguiendo los lineamientos ministeriales, se realizara una jornada
de evaluacién y planificacion del trimestre siguiente.

Las calificaciones parciales podran tener distinta ponderacion en el calculo de la
calificacion trimestral, lo que sera determinado por el docente. Esta ponderacion debera ser

informada a los estudiantes al inicio de la unidad.

Si al aplicarse un procedimiento evaluativo en un curso, el nivel de notas deficientes (bajo
4.0) de un instrumento evaluativo supera el 30%, se deberd ajustar el proceso de ensefianza
y/o evaluacion, previa reflexion del docente con direccién académica. En estas calificaciones
se podra considerar la coevaluacion y la autoevaluacion por parte del alumno con una

ponderacion no superior al 30% de incidencia en la nota obtenida.

10.3. CALIFICACION TRIMESTRAL POR ASIGNATURA. Corresponderan al promedio de las
notas obtenidas durante el trimestre. Se expresaran con aproximacion a un decimal,

aumentando en una unidad las décimas cuando las centésimas sean 5 6 mas.

10.4 CALIFICACION FINAL POR ASIGNATURA. Corresponderan al promedio aritmético de
las calificaciones trimestrales obtenidas en cada asignatura de aprendizaje. Se expresaran con
aproximacién a un decimal, aumentando en una unidad las décimas cuando las centésimas

sean 5 4 mas.

10.5 CALIFICACIONES PROMEDIO FINAL ANUAL. Corresponderan al promedio aritmético
de todas las asignaturas de aprendizaje que inciden en la promocién. Se expresaran con
aproximacién a un decimal, aumentando en una unidad las décimas cuando las centésimas

sean 5 o mas.

10.6 RELIGION. La asignatura de Religion sera evaluada trimestralmente en conceptos: MUY
BUENO, BUENO, REGULAR Y DEFICIENTE, aunque trimestralmente se asignara una
calificacion, empleando la escala numérica de 2.0 a 7.0, la cual podra ser incorporada como
una nota parcial en la asignatura de Historia, Geografia y Ciencias Sociales. Los alumnos que
opten por eximirse de la asignatura, no tendran la calificacién parcial en la asignatura
establecida.

Los alumnos que no opten por esta clase no podran ser retirados del colegio, ya que deben
cumplir con la totalidad de las horas pedagogicas establecidas por el Ministerio de
Educacién. Durante este tiempo, estos alumnos podran reforzar las diferentes areas del

aprendizaje dentro de la sala de clases.
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En el caso de los alumnos de 3° y 4° medio, segtn lo dispuesto en las bases curriculares, los
alumnos que decidan no cursar la asignatura de religion, deberan tomar horas de historia y

geografia, la que sera calificada como una asignatura mas del curriculum.

Para aprobar dicha asignatura, ademas de cumplir con el promedio exigido segtin Decreto
N83/2001, el alumno debera tener una asistencia anual minima de un 85%. De no cumplirse
con este porcentaje anual minimo, el alumno reprobara la asignatura con nota 2.0

e ARTICULO N° 11;

No incidiran en la promocion:

- Promedio anual de Religion.

- La evaluacién de los Objetivos Transversales (Informe de Autoconocimiento y Autorregulacion
del Desarrollo Personal y Social)

e ARTICULO N° 12

Los conceptos para calificar el logro de los Objetivos Transversales seran: "Logrado”, "En desarrollo” e
"Inicial".
Los resultados de esta calificacion se daran a conocer trimestralmente a los alumnos y apoderados, por

medio del Informe de Autorregulacion Personal y Social.

VI. EVALUACION DIFERENCIADA

La evaluacion diferenciada permitira a todos los estudiantes del Colegio San Alberto, independiente de
sus caracteristicas, condiciones y/o necesidades sin distincion alguna, acceder, participar y aprender en

un contexto de igualdad de oportunidades ante el proceso de ensefianza.

* ARTICULO N° 13
Se podra aplicar procedimientos evaluativos adecuados a las caracteristicas, condiciones y/o necesidades
de un estudiante con barreras de aprendizaje (Ver anexo 1). Esta forma de evaluacion mediada y/o

adecuada se aplicard en una o mas asignaturas en los siguientes casos:

13.1 Dificultades de aprendizaje o adaptacion escolar, justificados por un especialista del drea de
salud y/o educacional, en base a lo estipulado en la tabla 1.1
13.2 Ausencias prolongadas por enfermedad u otra causa pertinente debidamente

justificada.

1 En latabla 1 se detalla el equipo de profesionales que debe participar del diagndstico de una misma
discapacidad o trastorno. Este detalle grafica que los diagnésticos son de caracter interdisciplinario y que
en ellos participan profesionales del &mbito de la salud y de educacion, que abordan diferentes dimensiones
del estudiante (Programa de Integracién Escolar, 2016, MINEDUC).
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13.3 Necesidad de Mediacion y/o Adecuacion, debido a un estado de Salud Mental, lo que debera

ser justificado por el especialista en el drea, Médico Psiquiatra.

Tabla 1. Diagndsticos, Profesional que certifica, Requerimientos educativos

Diagnostico

Profesional que emite el
diagnéstico

Profesional que indaga sobre
el tipo de requerimientos
educativos

Discapacidad auditiva

Médico Otorrinolaringdlogo o
Médico Neurdlogo

Profesor de Educacion Diferencial

Discapacidad visual

Médico Oftalmologo o Médico
Neurologo

Profesor de Educacion Diferencial

Discapacidad intelectual

Psicélogo, Neurdlogo o Psiquiatra

Médico Pediatra o Neurélogo o
Psiquiatra o0 Médico familiar
Profesor de Educacién Diferencial

Trastorno del Espectro del

Psicologo, Fonoaudidlogo,

Autismo Médico Psiquiatra o Neurélogo Terapeuta Ocupacional
Profesor de Educacion Diferencial
Disfasia Psicélogo, Fonoaudidlogo,

Médico Psiquiatra o Neurélogo

Profesor de Educacion Diferencial

Discapacidad multiple y Médico Neurdlogo y u | Psicologo
Sordo-ceguera Oftalmélogo u Otorrino o Fisiatra | Profesor de Educacién Diferencial
- ) . Psiclogo y/o  Profesor de
- . M Neurdl Psicologo, g . .
Trastorno de déficit atencional edico Neurologo o Psicologo Educacion Diferencial 0

Psiquiatra o Médico General.

Psicopedagogo

Trastorno especifico del
lenguaje

Fonoaudidlogo

Profesor de Educacién Diferencial
Psicopedagogo, Médico Pediatra,
Neur6logo, Psiquiatra o Médico
familiar.

Trastorno especifico del
aprendizaje

Profesor de Educacion Diferencial
0 Psicopedagogo

Profesor de Educacion Diferencial,
Psicopedagogo,

Médico Pediatra o Neurélogo o
Psiquiatra o Médico familiar.

Coeficiente intelectual en el

Profesor de Educacion Diferencial,
Psicopedagogo,

. Psicologo . . )
rango limite g Médico Pediatra o Neurdlogo o
Psiquiatra o0 Médico familiar
El estudiante con un diagndstico de
L . o Salud Mental debe mantener un
Psiquiatra (quien indica

Diagnostico de
Salud Mental

tratamiento
terapéutico)

farmacolégico vy

tratamiento  con  especialistas
externos en forma constante.

Los requerimientos seran definidos
por  Psicologo  colegial vy
Psicopedagogo.
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e ARTICULO N° 14:

La evaluacion diferenciada y/o mediada, estard sujeta al ingreso del estudiante al listado de mediacion

de acuerdo a lo establecido en las etapas del proceso de acompanamiento (Ver anexo 1).

En el caso de estudiantes antiguos que presentan algtin tipo de barrera de aprendizaje, los apoderados
deberan presentar los certificados que especifiquen: diagnodstico, informes o certificado del tratamiento
de los especialistas externos que estd recibiendo el estudiante, los que deberan ser presentado al colegio.

durante las primeras 8 semanas del afio escolar.

o ARTICULO N° 15:

Los procedimientos evaluativos diferenciados (mediados) que se utilicen deben ser coherentes al
diagnostico realizado y al tipo de barrera de aprendizaje previamente detectada, ademas esto implica el
uso de estrategias de ensefianza diferenciada y/o mediada, de modo tal de apoyar efectivamente los
procesos de desarrollo y aprendizaje. Esta diversificacion de la evaluacion pretende apoyar al estudiante
en su proceso, pero no se traduce necesariamente en un rango de calificacion determinada.

Los procedimientos evaluativos diferenciados se encuentran descritos en el Anexo 1.

o ARTICULO N° 16:

En relacién al acompafiamiento del estudiante con algtn tipo de barrera de aprendizaje y/o NEE se
considera lo establecido en el protocolo de Atencion a Estudiantes con Necesidades Educativas

Especiales (ver anexo 1).

En el caso de estudiantes que presenten dificultades en el proceso de aprendizaje debido a una condicién
de salud mental como: duelo reciente, situacion familiar, acoso escolar o cualquier otra situacion que el
estudiante esté experimentando de manera transitoria y en cualquier periodo del afio escolar y, que no
estén necesariamente ligadas a NEE y/o barreras de aprendizaje, el equipo de redes de apoyo junto a

Direccion de ciclo, podra acordar las siguientes acciones:

a) Profesor Jefe informa de la situacion a Direccidon de Ciclo y Redes de Apoyo.
b) Se recopila la informacion necesaria y los mencionados anteriormente, determinan los apoyos
que se brindaran, los cuales pueden ser:

- Determinar un acompanamiento mas personalizado en el proceso escolar, designando un
tutor (Ed. diferencial, psicopedagoga, psicologa o encargado de convivencia). El que
establecerd reuniones (sesiones de tutoria) con el estudiante y mantendra un contacto
permanente con la familia.

- El tutor podrd sugerir adecuaciones en su proceso pedagogico de acuerdo a las
necesidades del estudiante, las cuales seran aprobadas por Psicopedagogia y Direccion
Académica. (Ver ANEXO 1).

VIIL. DE LA PROMOCION Y LA REPITENCIA

Para la promocion al curso inmediatamente superior, se consideraran conjuntamente: el logro de

objetivos de aprendizaje y la asistencia de los estudiantes.
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e ARTICULO N°17:

17.1 En relacién al Logro de Objetivos, Seran promovidos:

a) Los estudiantes que hubieren aprobado todas las asignaturas del Plan
de Estudio.

b) Los estudiantes que no hubieren aprobado una asignatura, siempre que su nivel general de

logro corresponda a un promedio 4,5 o superior, incluida la asignatura reprobada.

¢) Los estudiantes que no hubieren aprobado dos asignaturas, siempre que su nivel general de
logro corresponda a un 5,0 o superior, incluidas las dos asignaturas reprobadas. Para efecto
del calculo de este promedio se considerara la calificaciéon de los dos subsectores de

aprendizaje o asignaturas no aprobados

d) Sin perjuicio de lo anterior, el equipo directivo puede establecer una repitencia en casos en
los que se presente una calificacion en alguna asignatura, que ponga en riesgo la continuidad
del aprendizaje del alumno en el curso siguiente.

e ARTICULO N° 18:

Para ser promovidos, los alumnos deberan asistir, al menos, al 85% de las clases establecidas en el

calendario escolar anual y cumplir con el Articulo anterior.

El colegio informara a la familia sobre el porcentaje de asistencia mediante el informe trimestral de notas.

El apoderado puede hacer seguimiento de la asistencia a través de plataforma colegial.

No obstante, si el alumno no cumpliese con la asistencia requerida, la directora del Colegio podra

autorizar la promocion de un alumno en los siguientes casos:

a) Ingreso tardio al Colegio por enfermedad u otra causa debidamente certificada.

b) Ingreso tardio al Colegio por traslado de establecimiento.

¢) Enfermedad prolongada durante el transcurso del afio escolar, debidamente certificada.
d) Periodo de ausencia debidamente justificado.

e) Finalizacién del afio escolar anticipado.

f) Alumnos deportistas de élite a nivel nacional.

g) Otros casos debidamente calificados.

Para optar a esta medida la familia deberd comprometerse de tomar los resguardos necesarios para

asegurar el logro de los objetivos de aprendizaje.

* ARTICULO N° 19:
Repetiran curso los alumnos que no cumplan con los requisitos estipulados en los articulos 17 y/o 18 del
presente Reglamento.
El rendimiento del estudiante no sera obstaculo para la renovacion de su matricula y tendrd derecho a
repetir curso en el establecimiento en una oportunidad en su trayectoria en nuestro colegio. Si el alumno

excede esta cantidad, el establecimiento tendra la potestad de cancelar o no renovar su matricula.
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e ARTICULO N° 20:

En relacion a la repitencia:

VIIL

20.1. En caso de que un estudiante no cumpla con los requerimientos estipulados en los
articulos 17 y/o 18 se solicitara un informe de desempefio a los profesores que trabajan con el
alumno, con el fin de determinar los progresos de aprendizaje, la brecha de los aprendizajes
en relacion a su curso y consideraciones de orden socioemocional; estos antecedentes seran
presentados por el profesor jefe a la directora de ciclo. La directora de ciclo recopila la
informacion del docente y la vision de la familia, esta tltima mediante una entrevista con el
alumno y apoderado. Una vez recabados los antecedentes la directora de ciclo elabora el caso
del estudiante mediante un informe, el que es presentado para el andlisis del equipo directivo

y resolucion del caso.

20.2. En caso de que se haga efectiva la repitencia, el alumno y la familia deberan firmar una
carta, en donde se asumen compromisos para el apoyo del estudiante. De esta manera el
colegio arbitrara las medidas necesarias para proveer un acompanamiento a los alumnos que
no hayan sido promovidos. Estas medidas deberan ser consensuadas con el apoderado.

Por parte del colegio, se designara un tutor que acompanard y apoyara al alumno durante el

siguiente afo escolar.

DISPOSICIONES ESPECIALES

VIII.1. TRASLADO DE ALUMNOS DE OTRO ESTABLECIMIENTO

o ARTICULO N° 21:

Los alumnos o alumnas que provienen de un régimen de evaluacion trimestral o semestral y sus traslados

se efectien antes del término trimestral, deberan rendir las evaluaciones que fije cada docente en su

asignatura, para dar cuenta del logro de los objetivos de aprendizaje propuestos por el ministerio.

e ARTICULO N° 22:

Desde el

momento del ingreso a nuestro Colegio, el alumno o alumna sera evaluado segun las

disposiciones del presente Reglamento de Evaluacion y Promocion.

VIIL.2. PLAN DE ELECTIVOS

* ARTICULO N°23:

En consideracion a las bases curriculares de tercero y cuarto medio, se contempla la siguiente estructura

curricular

- Asignaturas del plan comtn correspondientes a 23 horas pedagdgicas.

- Asignaturas del plan electivo correspondientes a 18 horas pedagogicas.
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* ARTICULO N° 24:

Los alumnos deberan cursar tres asignaturas del plan de electivos, las que son de cardcter obligatorio, lo
anterior para cumplir con las horas pedagdgicas asignadas a la ensefianza media superior.

La postulacion a los electivos para el Tercer afno de ensefianza media, se realizara mientras el alumno
cursa el tercer trimestre del segundo afio de ensefianza media y para Cuarto ano de ensefianza media se

realizara mientras el alumno cursa tercer trimestre del tercer afio de ensefianza media.

* ARTICULO N°25:

Los electivos se distribuyen en tres grupos. Dentro de cada grupo el alumno debe postular a tres electivos
en orden de preferencia. El colegio determina los cursos asignados al estudiante, para lo que se
considerara sus preferencias, cupos disponibles, intereses del alumno y en algunos casos rendimiento
académico.

Durante el tercer trimestre de segundo y tercero afo de educaciéon media, se presentaran a los

estudiantes las asignaturas ofrecidas en el plan de electivos, esta presentacion estara a cargo de los
departamentos de las diferentes disciplinas. De acuerdo a nuestro proyecto de orientacién vocacional, el
alumno es guiado y acompanado en esta eleccion mediante charlas, talleres, entrevistas grupales y
personales durante la ensenianza media (Proyecto de Orientacién Vocacional de la Red de Profesionales
de apoyo).

Durante las dos primeras semanas de clases del primer trimestre, solo si hubiere cupo, el alumno podra
solicitar cambio de asignatura electiva a direcciéon académica de electivos quien junto a direccion de ciclo
superior resolvera sobre la solicitud. El resto del afio el alumno deberd permanecer en el electivo de

manera definitiva.

* ARTICULO N°26:

Cada curso electivo consta de treinta y dos cupos méaximos. En el caso de Arte, el maximo es de 25 cupos.

VIIL3. PLAN DE ACADEMIAS
ARTICULO N°27

La actualizacidon de nuestra propuesta curricular, tiene como uno de sus objetivos fortalecer el desarrollo

del deporte y el aprendizaje integral de nuestros estudiantes. Es por esto que:

e Para Prekinder y Kinder las academias son optativas.

e De 1° basico a Sexto basico, los estudiantes tendrdn una academia deportiva obligatoria y una
academia de inglés y del area cultural optativa.

e Desde 72 basico a II medio deberan cursar una academia deportiva obligatoria. Las academias

culturales son optativas.
e Il y IV medio podran acceder a una academia deportiva y/o cultural optativa.

Para aprobar la asignatura obligatoria deportiva, el estudiante debera cumplir con una asistencia anual
minima de un 85% en cada trimestre. De no cumplirse con este porcentaje anual minimo, el alumno/a
sera calificado con nota 2.0. Esta calificaciéon podra ser incorporada como una nota parcial en la

asignatura de Educacion Fisica.
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VIIL.4. EVALUACIONES ATRASADAS

* ARTICULO N° 28:
En el caso de que el alumno no rinda una evaluacion calendarizada se procedera:

28.1. Evaluaciones Parciales. El alumno o alumna, que falte a una evaluacién parcial (trabajos,
presentaciones, etc.) debera justificar su inasistencia mediante un correo formal del apoderado
adjuntando certificado médico o documento que acredite la inasistencia, a enfermeria quien informara a
ciclo correspondiente, dentro de las siguientes 48 horas a la evaluacion. El profesor de asignatura debe
fijar una segunda fecha para tomar la evaluacidn, la no presentacion en el horario fijado (fuera de la

jornada escolar) tendra como consecuencia ser evaluado con la calificaciéon minima (2.0).

En el caso que el apoderado no justifique su inasistencia, el alumno (a) sera citado por el profesor de
asignatura correspondiente, pudiendo obtener como nota maxima 5.5. De no presentarse en la fecha

y horario indicado por el docente (fuera de la jornada escolar) serd calificado con nota minima 2.0.

VIIL.5. ALUMNOS DE INTERCAMBIO

o ARTICULO N° 29;

Respecto a los alumnos y alumnas que postulan y/o adjudican programas de intercambio al extranjero,
podran ser autorizados por la direccién para realizar el cierre del afio escolar al cumplir con los

siguientes requisitos:

a) Tener sus calificaciones al dia.
b) Tener como minimo promedio general 5.5.

¢) Cumplir ala fecha con el requisito de asistencia de un 85%.

Es responsabilidad del apoderado cumplir con los objetivos de aprendizaje del periodo no rendido en el
colegio.

La familia debe matricular en el periodo correspondiente al alumno, para asi guardar su vacante. En el
caso de que ingrese un alumno de intercambio, en reemplazo de quien se fue al extranjero, éste debera
cancelar el 50% del arancel correspondiente.

VIIL6. DEPORTISTAS DE ELITE

e ARTICULO N° 30:

Se entiende por “deportista destacado” aquel alumno que integra alguna seleccion deportiva, ya sea de
cardcter nacional o regional.

El Reglamento de evaluacion para deportistas destacados estd pensado para que los alumnos y alumnas
puedan desarrollar sus obligaciones deportivas simultdneamente a sus deberes académicos. Se trata de
un marco normativo que busca favorecer que los alumnos cumplan con la exigencia que les significa
su dedicacién al deporte.

Para acceder a estos beneficios el apoderado debe presentar al docente de Educacién Fisica un certificado
que acredite su condicién de deportista de elite. Este certificado debe ser emitido por la federacién a la
cual pertenecen, Instituto Nacional de Deportes, el club al cual pertenece, y/o institucién que
corresponda. El departamento de educacion fisica en conjunto con direcciéon evaluara la solicitud y dara
respuesta a la familia.
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e ARTICULO N° 31:

Los alumnos seleccionados nacionales, se acogerdn a los siguientes beneficios:

a)

b)

d)

Esta exento de toda evaluacion parcial o acumulativa del plan anual de la asignatura de Educacion
Fisica, otorgandoles un 7 de nota final.

Considerando el alto nivel de actividad fisica de estos alumnos/as, el cual en ocasiones va en
desmedro del tiempo para realizar otras actividades escolares; el estudiante podra ocupar el tiempo
lectivo de la clase para estudiar o hacer actividades de otras asignaturas

En relacién a la asistencia, se considerard como asistencia regular la participacién del estudiante en
eventos deportivos previamente autorizados por direccion.

Los pasos de este proceso son:

i. Entregar al profesor de Educacion Fisica un certificado de la institucion correspondiente, que
acredite la participacion y duracion del evento. Dicho certificado se debe presentar una semana
antes del evento.

ii. El departamento de Educacién Fisica en conjunto con direcciéon evaluara y resolvera la
solicitud, resoluciéon que sera comunicada al apoderado.

iii. En caso de aprobarse la solicitud, el profesor de Educacién Fisica le informara a inspectoria y
Direccién de Ciclo, quiénes informaran a los docentes, para que registren al alumno como
presente en los dias que dura la competencia y entrenamiento.

El estudiante que se ausenta a clases en periodos de competencia o entrenamiento, tiene la
responsabilidad, tanto él como la familia, de desarrollar las unidades y evaluaciones trabajadas
durante su ausencia.

Si el alumno tiene evaluaciones parciales o trimestrales durante un periodo de competencias,
aprobado por el colegio, el estudiante podra solicitar recalendarizacién de dichas evaluaciones,
apoyo que sera gestionado por la directora de ciclo.

e ARTICULO N° 32:

Los alumnos seleccionados regionales o participantes de clubes asociados a una liga nacional se acogeran

a los siguientes beneficios:

a)

b)

En relacion a la asistencia, se considerara como asistencia regular la participacion del estudiante en
eventos deportivos previamente autorizados por direccion. Para esto es vital que el apoderado
presente con antelaciéon un certificado de la institucion correspondiente, corroborando la
participacién y duracién del evento.

Los pasos de este proceso son:

i. Entregar certificado de la institucién correspondiente, que acredite la participacién y duraciéon
del evento

ii. El departamento de Educacién Fisica en conjunto con direccion evaluard y resolvera la
situacion, la cual serd comunicada al apoderado.

iii. En caso de aprobarse la solicitud se informara a coordinacién de ciclo e inspectoria, quiénes
informaran a los docentes, para que registren al alumno como presente.

Si el alumno tiene evaluaciones parciales durante un periodo de competencias, aprobado por el
colegio, el estudiante podra solicitar recalendarizacion de dichas evaluaciones, apoyo que seré
gestionado por la directora de ciclo. Es deber del alumno acercarse previamente a los docentes y
reprogramar la fecha de evaluacion.
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VIIL7. PARTICIPACION EVENTOS EXTERNOS CULTURALES

Los Alumnos que participen de eventos nacionales o internacionales de tipo cultural, literario, cientifico
o artistico deben presentar una carta de solicitud a la direccidn del colegio, si la participacion es aprobada

por dicha entidad, accederan a las siguientes facilidades:

a) Enrelacion ala asistencia, se considerara como asistencia regular la participacion del estudiante
en el evento. Para esto el apoderado debe presentar un certificado que acredite la participacion
del estudiante y la duracion del evento.

Los pasos de este proceso son:

i. Entregar al profesor jefe certificado de la institucion correspondiente, que acredite la
participacion y duracién del evento. Dicho certificado se debe presentar una semana antes del
evento.

ii. El departamento correspondiente en conjunto con direccién evaluard y resolvera la solicitud,
resolucion que serd comunicada al apoderado.

iii. En caso de aprobarse la solicitud, el profesor jefe le informara a inspectoria y Direccién de
Ciclo, quiénes informaran a los docentes, para que registren al alumno como presente en los
dias que dura la competencia u entrenamiento.

b) Si el alumno tiene evaluaciones parciales durante su participacion en el evento, aprobado por
el colegio, el estudiante podra solicitar recalendarizacién de dichas evaluaciones, apoyo que
serd gestionado por la Directora de ciclo. Es deber del alumno acercarse previamente a los
docentes y reprogramar la fecha de evaluacion.

VIIL.8. FLEXIBILIDAD EN LA JORNADA ESCOLAR

e ARTICULO N° 33;

Los alumnos y alumnas que presenten un diagndstico médico de cuidado, de acuerdo a protocolo de
redes de apoyo, donde se establece su impedimento para permanecer la jornada completa de clases, sera
evaluada su situacion por direccion, quien tendra la facultad de autorizar o no la flexibilizacion de su
horario escolar.

* ARTICULO N° 34:
En el caso de embarazo de una alumna se tomaran medidas extraordinarias, con el fin de asegurar a la

estudiante su permanencia en el sistema escolar. Estas medidas consisten en:

a) En relacién a la asistencia minima para la promocion que no serd del 85% de asistencia a clases
durante el afio escolar, asi como también que las inasistencias que tengan como causa directa
situaciones derivadas del embarazo, parto, post parto, control de nifio sano y enfermedades del
hijo menor de un afio, se consideraran vélidas cuando se presenta un certificado médico, carné de
salud, tarjeta de control u otro documento que indique las razones médicas de la inasistencia.

b) En relacién a las evaluaciones, se establecerd un sistema de evaluaciones al que la estudiante
podra acceder, considerando que la maternidad podria impedirle asistir regularmente a clases.

c) Se establecera un criterio para la promociéon, de manera de asegurarle a la estudiante el
cumplimiento efectivo de los aprendizajes y contenidos minimos establecidos en los Programas de

Estudio.
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Mas detalles del protocolo en caso de embarazo en el Reglamento De Convivencia Escolar.

VIIL9. ACTITUDES ILICITAS EN EVALUACIONES

* ARTICULO N° 35:
El alumno/a que manifieste actitudes de deshonestidad en las evaluaciones tales como recibir o entregar
informacion, tener resumenes, plagio y uso de celulares no autorizados, etc. y sea sorprendido por el
docente, se le retirara el instrumento y se evaluara con la calificacion minima 2.0., basado en el perfil
del alumno San Alberto, que fomenta la honestidad en su actuar, como base de la actitud democratica.
La conducta sera registrada en la Hoja de Vida del Estudiante en el libro de clases y serd considerada

como una falta grave a nuestro reglamento de convivencia.

Se podra utilizar materiales durante evaluaciones siempre y cuando el profesor de la asignatura en

conjunto con direccion académica lo determinen. Esto debera ser comunicado a Direccion de Ciclo.
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ANEXO 1 REVISAR

Protocolo de Atencion a Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

(Permanentes o Transitorias)

Objetivo: Definir los procedimientos a realizar por el equipo psicoeducativo del establecimiento para el
apoyo academico y formativo de los/las estudiantes que presentan necesidades educativas especiales, ya
sean permanentes o transitorias.

Introduccioén

La inclusion educativa es una aspiracion de todos los sistemas educativos pues este es el camino para
construir una sociedad mas justa, solidaria, empatica y democratica. De esta manera la educacion inclusiva
busca atender y responder a las necesidades de los estudiantes, sin hacer exclusion de ellos de acuerdo
con criterios como religion, raza, género, dificultades de aprendizaje, emocionales, discapacidad u otros.

Como establecimiento educacional, también creemos en la inclusion como el camino para formar
estudiantes integrales que desarrollen los valores adscritos a nuestro Proyecto Educativo.

En 2015 la Asamblea General de las Naciones Unidas (ONU) aprobo la Agenda 2030 sobre el Desarrollo
Sostenible. Este acuerdo politico histérico traza un marco para el desarrollo ambiental, social y
econdmico, organizado a través de 17 objetivos desafiantes de los cuales, especificamente el objetivo 4
busca “Garantizar una educacion inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de
aprendizaje durante toda la vida para todos” la cual tiene como meta por ejemplo asegurar el acceso a
todas las nifias y todos los nifios a servicios de atencién y desarrollo en la primera infancia y educacién de
preescolar de calidad, eliminar las disparidades de género en la educacion, asegurar el acceso igualitario,
etc.

Bajo esta mirada, la Reforma Educacional de 2015 se implementa para garantizar que todos los nifios,
nifias y jovenes accedan a la educacion independiente de sus condiciones y circunstancias. Esta reforma
incluyd la promulgacion de la Ley de Inclusion 20.845 que a su vez ha permitido la implementacion del
Decreto N° 83/2015 que promueve la diversificacion de la ensefianza.

Especificamente este Gltimo decreto, aprueba criterios y orientaciones de adecuacion curricular para
estudiantes que lo requieran, para asegurar de esta manera el aprendizaje y la participacion y progreso de
cada uno de ellos en el curriculo nacional, sin hacer diferenciacion a causa de una condicidn, un trastorno
o discapacidad, sino que en igualdad de oportunidades.

Estudiantes con Necesidades Educativas Especiales

Se entendera por estudiante con Necesidades Educativas Especiales aquel que precisa ayudas y recursos
adicionales, ya sean humanos, materiales o pedagdgicos para conducir su proceso de desarrollo y
aprendizaje, y contribuir al logro de los fines de la educacion (LGE art. 23). Las necesidades Educativas
Especiales pueden ser:

e Necesidades Educativas Transitorias (NEET): son aquellas barreras no permanentes que
determinados estudiantes experimentan en algiin momento de su vida escolar a causa de un
trastorno, condicién o discapacidad diagnosticada por un profesional competente y que requieren
de apoyos y/o recursos extraordinarios para acceder o progresar en el curriculum por un
determinado periodo de su escolarizacion (Decreto 170/2009).
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De acuerdo con lo establecido en el Decreto 83/2015 las necesidades educativas de caracter
transitorias pueden estar asociadas a dificultades de aprendizaje, trastornos especificos del
Lenguaje (TEL), Déficit Atencional y Coeficiente Intelectual Limitrofe.

e Necesidades Educativas Permanentes (NEEP): se considera a aquellas barreras para aprender y
participar que a causa de una discapacidad diagnosticada por un profesional competente
determinados estudiantes experimentan durante toda su escolaridad y por lo tanto requiere de
apoyos Yy recursos extraordinarios para asegurar el aprendizaje escolar (Decreto 170/2009)

De acuerdo con el Decreto 83/2015 las necesidades educativas de cardcter permanente se presentan
asociadas a discapacidad visual, discapacidad auditiva, disfasia, trastorno autista, discapacidad
intelectual, discapacidad mdltiple y Sindrome de Down. Si bien, el colegio considera la
importancia de atender y dar respuesta a las necesidades de los estudiantes, la atencion a las NEEP
antes mencionadas, estard sujeto a la disponibilidad y recursos profesionales, humanos y
materiales dentro del establecimiento.

Del proceso de acompafiamiento

Se entender4d como Proceso de Acompafiamiento, aquel que definird y llevard a cabo el equipo
psicoeducativo compuesto por profesionales de la educacion y atencion socioemocional, tales como
educador(a) diferencial, psicopedagoga(o) y psicdloga(o), para entregar los apoyos necesarios Yy
adecuados a los estudiantes que presenten necesidades educativas especiales, tanto transitorias como
permanentes. El proceso de acompafiamiento considerara las siguientes etapas:

1.1. Etapa de deteccion

1.1.1. En esta etapa el profesional del equipo psicoeducativo inicia un proceso de deteccion de
estudiantes que presentan necesidades educativas especiales. Esta etapa puede iniciar bajo las
siguientes modalidades:

-Periodo de Observacion: al iniciar el afio académico el equipo psicoeducativo ingresara a aula,
principalmente en el ciclo preescolar, inicial y basico, para observar las caracteristicas
emocionales, cognitivas, conductuales y/o de aprendizaje de los estudiantes aplicando pautas
de observacion.

-Observaciones profesor jefe: el profesor jefe informa al equipo psicoeducativo sus propias
observaciones y apreciaciones de profesores de asignatura a través de una ficha de derivacion,
en la que detalla las caracteristicas tanto emocionales, conductuales, cognitivas y/o de
aprendizaje del/la estudiante que segun su perspectiva deben ser monitoreadas.

-Familia informa al establecimiento educativo, a través de profesor/a jefe u otro estamento
oficial, su inquietud en relacion con algin aspecto tanto cognitivo, emocional, conductuales
y/o aprendizaje que requiere observacion u orientacién del equipo psicoeducativo. Esta
informacidn deberéa ser canalizada a través de ficha de derivacion, especificando que la familia
es quien solicita observacién y/o evaluacion.

- De igual manera, el equipo directivo y/o académico podra sugerir a estudiantes para ser
evaluados e ingresados al Listado de Mediacién.

1.1.2. Independiente de la modalidad en que se inicia el proceso de deteccion de necesidades
educativas especiales el equipo psicoeducativo junto con los docentes (profesor jefe y/o de
alguna asignatura en especifico) aplicaran pautas de observacion de las areas: lenguaje,
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comunicacion e interaccion, perfil sensorial, aprendizaje y cognitivo, como un indicador que
permita la indagacion de posibles necesidades educativas especiales.

1.1.3. Junto a lo anterior, durante esta etapa el equipo psicoeducativo recogerd informacion en

relacion con el historial académico, conductual, habilidades, etc. del estudiante para
complementar las observaciones realizadas en aula.

1.2. Etapa de evaluacion y/o exploracion

En esta etapa el equipo psicoeducativo analizara la informacion recogida en la etapa de deteccion y
dentro de un periodo de 15 dias habiles debera determinar las acciones a seguir, las cuales podran ser:

-Derivacion a profesional externo: en este punto el profesional del equipo psicoeducativo debera
redactar un informe en las que se detallen las observaciones realizadas y las causas por las cuales se
deriva. Dicha derivacion puede estar orientada para evaluacion y/o intervencion de un profesional
externo.

-Evaluacioén interna: en los casos que el educador diferencial/psicopedagoga/psicéloga lo estime
conveniente, se aplicaran instrumentos evaluativos formales/ informales que proporcionen mas
informacion en algin é&rea en especifico, como: conductual, cognitivo, emocional, &reas
instrumentales, otros.

-Determinacion de apoyo dentro del aula: el equipo psicoeducativo puede coordinar junto a los

docentes de aula y/o asignatura apoyo o acompafiamiento al estudiante sin necesidad que éste cuente
con un certificado o un diagnoéstico previo por trastorno o discapacidad.

1.3. Etapa de ingreso a listado de mediacidn

En esta etapa la encargada de enfermeria se encarga de recepcionar y registrar los certificados e
informes de especialistas externos que ingresan al establecimiento. El equipo psicoeducativo
recepcionara informes (en caso de que la familia lo tuviese) otorgado por el profesional externo.

Una vez recepcionados los certificados correspondientes y/o informes (interno o externo) este sera
entregado a Psicologia para ingresar al estudiante al listado de mediacion.

El listado de estudiantes con Necesidades Educativas Especiales, ya sea permanentes o transitorias, se
encontrara a disposicion de los Directivos, docentes y Equipo Psicoeducativo en el DRIVE.

1.4.Etapa de definicién de apoyo/acompafiamiento

El equipo psicoeducativo tendré la responsabilidad de analizar toda la informacion recogida en las
etapas anteriores y planificar los apoyos de acuerdo con las necesidades del estudiante y su nivel
escolar.

Para ello el equipo deberé:

-Definir el tipo de apoyo que se entregara a el/la estudiante (ver Definicion de apoyos)

-Redactar los apoyos en el formulario que corresponda (ver Definicion de apoyos).

-Coordinar las acciones a seguir junto con el docente y/o comunicar el plan de apoyo a docente de
aula/asignatura.

-Informar a la familia de los apoyos a realizar a través de correo electronico. Sélo en el caso de
adecuaciones de objetivos curriculares (PACI) se realizara entrevista con la familia.
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Acciones del equipo psicoeducativo

Se entenderan como acciones del equipo psicoeducativo, todas aquellas que permitan favorecer la
participacion y fortalecer el acceso al proceso de aprendizaje de estudiantes con Necesidades Educativas
Especiales. Para ello, contara con un marco de accion orientado a las siguientes areas:

- Evaluacion Diferenciada.

- Mediacion en aula

- Mediacion en evaluaciones

- Flexibilizacion de los tiempos de ejecucion y entrega de evaluaciones.
- Adecuacion de instrumentos evaluativos, materiales u otros.

- Contencién emocional.

- Socializacion de listado de mediacion.

El objetivo de estas acciones esta centrado en disminuir barreras de acceso al aprendizaje, y fortalecer el
proceso académico y social de estudiantes con NEE.

A nivel colegial, el equipo psicoeducativo propondra diversas medidas de mediacién en aula, evaluacion
mediada, evaluacién diferenciada y/o adecuaciones curriculares, las que deberan ser realizadas por parte
de los docentes y/o equipo de aula, durante todas las instancias de aprendizaje. En caso de ser necesario,
este proceso puede ser realizado de manera colaborativa con parte del equipo, de acuerdo con los recursos
disponibles.

Los profesionales del equipo psicoeducativo podran solicitar informes y/o certificados a los especialistas
externos de cada estudiante durante todo el afio escolar, asi como también, establecer reuniones
multidisciplinarias, con el objetivo de evaluar los avances del/la estudiante, compromisos establecidos y
las estrategias de apoyo.

3.1 Acompaiiamiento y seguimiento individual.

Con respecto a los acompafiamientos, seguimiento e intervenciones individuales, podemos definir los
siguientes:

- Observacion en sala de clases.
- Entrevistas con profesor jefe, profesores de asignatura y/o tutor.

- Revision de casos con otros miembros del equipo directivo, equipo de redes de apoyo, y/o
académico.

- Derivacion a especialistas externos e internos.

- Entrevistas con apoderados.

- Acompafiamiento en sala de clases.

- Ajustes y/o adecuaciones curriculares individuales en caso de que se requiera.

- Aplicacion de pautas e instrumentos de evaluacion, formal y/o informal.

- Entrevista con especialistas externos segun el caso.

- Reuvision de solicitudes de evaluacion diferenciada caso a caso.

- Sesiones de tutoria y apoyo psicoeducativo individual, de acuerdo con evaluacion caso a caso.

A. Acompafiamiento grupal:

De acuerdo con las necesidades de apoyo, el equipo psicoeducativo en conjunto con equipo
directivo puede establecer la conformacion de grupos de apoyo psicoeducativo con foco en el
proceso y estrategias de aprendizaje. Estos grupos:
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- tendran una duracion y cantidad de sesiones definida,
- seran conformado por estudiantes del mismo nivel educativo,
- mantendran requisitos minimos de asistencia y participacion de sus integrantes,

Es importante sefialar, que este tipo de acciones no corresponden a un tratamiento, sino mas bien, en
acciones para fortalecer el proceso de acompafiamiento del estudiante.

3.2 Intervencion a nivel grupal.

Se entendera como intervencion grupal, como aquellas acciones que permitan indagar en las habilidades
y destrezas de estudiantes, la difusion y promocién de principios de Inclusion y enfoque de derechos, asi
como instancias de conversacion y/o trabajo.

Es importante sefialar, que este tipo de acciones no corresponden a un tratamiento, sino mas bien, en
acciones para fortalecer el proceso de acompafamiento del estudiante.

Con respecto a los acompafiamientos, seguimiento e intervenciones grupales, podemos definir los
siguientes:

- Aplicacion de pruebas masivas de acuerdo con una mirada preventiva e investigativa,
(evaluacién de areas de lenguaje, procesos cognitivos, funciones ejecutivas, entre otras). En
articulacion con la coordinacion académica y/o equipo directivo.

- Realizacion de talleres o jornadas con temas relacionados a Necesidades Educativas Especiales
y/o inclusion. Para estudiantes, docentes y/o comunidad educativa.

- Aplicacion y acompafiamiento en evaluaciones PDI, asi como procesos evaluativos de cierre, de
acuerdo con calendario escolar.
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1. Definicién de Apoyos y/o adecuaciones

A modo de establecer los tipos de apoyo y adecuaciones que realizara el equipo psicoeducativo, se definen
areas de abordaje, las que responden a diferentes etapas del proceso de indagacion a intervencion:

1.1 Ficha de derivacion: El profesor jefe completard un documento enviado desde el equipo
psicoeducativo. En este documento:

a. Se entregaran los datos de identificacion del estudiante.

b. Presentara sus inquietudes y observaciones con respecto al proceso de aprendizaje y/o
socioemocional del estudiante.

c. El documento serd entregado a algun integrante del equipo psicoeducativo, para ser
analizado y definir las acciones a seguir.

d. Una vez revisado el documento, el equipo psicoeducativo puede solicitar mayores
antecedentes, entrevistas o informacion complementaria a docentes de diferentes
asignaturas.

e. Este documento, serd el formulario oficial para canalizar solicitudes de observacion y/o
derivacion a profesionales internos o externos.

1.2 Pautas de Observacion:

Una vez recibida y revisada la Ficha de derivacion, en un plazo no mayor a 15 dias, el equipo
psicoeducativo podra aplicar pautas de observacion o instrumentos de evaluacion, para determinar
posibles sugerencias de intervencion, y/o trabajo con profesionales internos o externos.
Estas pautas de observacidon estaran enfocadas en las siguientes areas:

- Habilidades cognitivas (Memoria y Atencion)

- Lecturay Escritura

- Habilidades Légico Matematicas

- Interaccion

- Pauta Sensorial (Procesamiento auditivo, visual, tactil, movimiento)

- Lenguaje.

1.3 Adecuaciones curriculares:

En relacion con el Decreto 83/2015, una vez que el establecimiento haya determinado medidas y
estrategias diversificadas para la ensefianza y estas no sean suficientes para alcanzar los objetivos
de aprendizaje correspondientes al nivel y curso, el o la estudiante podra acceder a adecuaciones
curriculares.

De acuerdo con el Decreto 83/ 2015, las adecuaciones curriculares se entienden como los cambios
a los diferentes elementos del curriculum, que se traducen en ajustes en la programacion del trabajo
en el aula.

Estas adecuaciones se realizan de acuerdo con las caracteristicas individuales del estudiante,
considerando contexto y nivel educativo. Las intervenciones curriculares seran de caracter
metodoldgico, de contenido, objetivos, indicadores de logro, evaluaciones y/o criterios de
evaluacion, jornada escolar u otra medida, que permita el logro de los objetivos de aprendizaje
propuesto.

Se consideraran las siguientes adecuaciones curriculares:
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1.3.1 Adecuaciones de acceso

El Decreto 83/15 define las adecuaciones de acceso a aquellas adecuaciones que intentan reducir
incluso eliminar las barreras a la participacion, al acceso a la informacion, expresion y
comunicacion, facilitando asi el progreso en los aprendizajes curriculares y equiparando las
condiciones con los demas estudiantes, sin disminuir las expectativas de aprendizaje.

El equipo psicoeducativo, de acuerdo con el proceso de indagacion y deteccion de Necesidades
Educativas Especiales y barreras de aprendizaje, elaborard un “Plan de Apoyo Individual”
entendido como aquel documento en el que se establecen orientaciones y/o acciones que se
Ilevaran a cabo por parte del docente de aula y/o profesionales del equipo psicoeducativo en lo
referente a su trabajo dentro del contexto educativo con el/la estudiante, tanto dentro como fuera
del aula.

En cuanto a la familia, serd informada del inicio de este proceso a través de correo electronico por
parte del educador diferencial/psicopedagoga.

A continuacion, se incorporan diferentes acciones correspondientes a adecuaciones de acceso que
no modifican los objetivos de aprendizaje:

1.3.1.1 Evaluacion mediada y Apoyo en Aula:

A nivel de aula, los docentes podran implementar medidas para favorecer el proceso de aprendizaje
de los estudiantes, pudiendo diversificar el uso de recursos materiales (concreto, audiovisuales u
otros), mediacion para la comprensién, estrategias de focalizacion, monitoreo u otras pertinentes a
las acciones del aula.

A continuacion, se desglosan diferentes acciones en concordancia con los puntos propuestos:

- Otorgar mayor tiempo para el desarrollo de actividades formativas y evaluaciones.

- Ubicar al estudiante en algun lugar estratégico de la sala, que permita al docente focalizar.

- Minimizar elementos distractores dentro del aula.

- Encaso de ser necesario, gestionar espacios fuera del aula para el desarrollo de evaluaciones y/o
trabajos.

- Modificar extensién de textos y/o cantidad de palabras frente a redacciones.

- Flexibilizar la valoracion de caligrafia en evaluaciones y/o trabajos evaluados.

- Modificar cantidad de ejercicios.

- Segmentar y flexibilizar cantidad de contenidos en evaluaciones, pudiendo segmentar
instrumentos.

- Visualizar el apoyo de compafieros, como estrategias de aprendizaje entre pares y compafiero
tutor.

- Considerar diferentes recursos de seguimiento y evaluacion, fortaleciendo evaluacién de
procesos (utilizando insumos como cuadernos, bitadcoras u otro elemento que apunte hacia la
participacion y responsabilidad).

- Diversificar estrategias para la entrega de instrucciones. En caso de ser necesario, individualizar
instrucciones.

- Utilizacion de diversos recursos para el desarrollo de objetivos de aprendizaje, tales como
recursos audiovisuales, material concreto u otro.

- Mediar la participacion del estudiante dentro del aula, de acuerdo con protocolo de mediacion
del establecimiento.
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1.3.1.2 Evaluacion diferenciada o diversificada:

En relacion con el proceso de evaluacion de las necesidades educativas especiales de cada
estudiante, el equipo psicoeducativo puede utilizar los siguientes criterios para el desarrollo del
proceso evaluativo correspondiente:

- Adecuacion de la escala de evaluacion al 50%.

- Ajuste del instrumento evaluativo pudiendo modificar la forma (exposiciones, representaciones,
cantidad de preguntas y/o items).

- Disminucién de la cantidad de item en evaluaciones, con un maximo de 26 puntos.

- Flexibilidad en el tiempo de rendicién de evaluaciones o entrega de trabajo

- Mediacion de instrucciones directas.

- Encaso de ser necesario, gestionar espacios fuera del aula para el desarrollo de evaluaciones y/o
trabajos.

1.3.2 Adecuacion curricular en los objetivos de aprendizaje (PACI)

Se entendera por adecuaciones en los objetivos de aprendizaje como todas aquellas acciones sobre
que se realizaran en los objetivos de aprendizajes en las distintas asignaturas en funcion de los
requerimientos especificos de cada estudiante, pudiendo realizarse la priorizacién de objetivos y
contenidos, flexibilizacion del nivel de complejidad, segmentacion y eliminacion de objetivos
aprendizajes, temporalizacion de objetivos de aprendizajes, diversificacion y modificacion del
material de trabajo en clases, entre otros.

El equipo de Educacion Diferencial, mediante revision de documentos y certificados entregados
en el proceso de deteccidn de necesidades educativas especiales, definira la elaboracion de un Plan
de Adecuacién Curricular Individual (PACI) en caso de ser pertinente, el que sera evaluado con
equipo directivo y Redes de Apoyo.

Para la elaboracion del PACI, el estudiante debe contar con uno o mas certificados de especialistas
idéneos, que realicen un acompafiamiento sistematico al proceso de aprendizaje del estudiante. El
diagnostico debe indicar la situacion del/la estudiante, y su incidencia en aspectos académicos y
bienestar emocional.

El equipo de Educacién Diferencial, mediante entrevista (en modalidad online o presencial),
entregara los lineamientos al apoderado del/la estudiante, y en caso de ser necesario, citara a los
profesionales externos. El criterio que primara en la elaboracion del PACI, estara dado por la
necesidad de apoyo del/la estudiante y la capacidad de respuesta o recursos que tenemos como
colegio para responder a ella.

1.3.2.1 Caracteristicas del Plan de Adecuacién Curricular Individual (PACI).

El Plan de Adecuacién Curricular Individual tendra un carécter anual, dependiendo del caso. En
este documento se incluirdn compromisos por parte del colegio, la familia y el estudiante; a su vez,
se desglosan las areas de aprendizaje a intervenir, las adecuaciones de objetivos, y las estrategias
que se realizaran para cumplir con el objetivo. La entrega y reporte de este plan, serd en una
entrevista formal con el apoderado.
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Coordinacion y comunicacién del equipo psicoeducativo

1.4 Familia y/o estudiante

El equipo psicoeducativo informara a la familia los apoyos que se entregaran al estudiante a través
de correo electrdnico (en el caso de adecuaciones de acceso) y a través de entrevista individual de
manera presencial o virtual (en el caso de adecuaciones de objetivos curriculares).

El compromiso de la familia es asegurar la asistencia de sus hijos/hijas a las tutorias y/o talleres a
realizar por el equipo psicoeducativo, informar las causales de una inasistencia y mantenerse en
constante comunicacion con el equipo psicoeducativo y/o docente para conocer el progreso de su
hijo/a.

Asi mismo, el equipo psicoeducativo se compromete a entregar un reporte al finalizar el tercer
trimestre de los estudiantes que durante el afio académico recibieron apoyo individualizado y/o
grupal porque parte del educador diferencial y/o psicopedagoga, en el que se detallaran los
progresos en el proceso académico de su hijo/hija.

Los profesionales del equipo psicoeducativo podran solicitar informes y/o certificados a los
especialistas externos de cada estudiante, durante todo el afio escolar, con el objetivo de evaluar
los avances del/la estudiante, compromisos establecidos y las estrategias de apoyo.

1.5 Especialistas Externos

El equipo psicoeducativo mantendra comunicacion frecuente (en caso de ser necesario) con los
especialistas externos que atienden a los estudiantes con necesidades educativas especiales, para
comunicar el progreso y/o dificultades que se mantienen a través del periodo de
acompafamiento/apoyo.

1.6 Docentes, coeducadores y/o equipo directivo

El educador diferencial/psicopedagoga/psicélogas deberan asegurar una comunicacion constante
con docentes, coeducadores y/o equipo directivo para coordinar las acciones a implementar,
apoyar su quehacer pedagogico a través de la sugerencia de estrategias y/o actividades, preparar
entrevistas con apoderados, socializar con los demas docentes las decisiones tomadas en relacion
con el apoyo de los/las estudiantes, entre otras.
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